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Rello de la 
habitación y no 
de los alquileres 


La solución: más casas 


El toma es de palpitante aciuale 
14d. Una: maniobra de los represen 
tantes capitallstas en el parlamento: 
permitió que terminara el período 
ordinario de sesiones quedando sin 
sanción la ley que prorrogaba la ¡m- 
posibilidad de aumentar, por. un año 
más, el precio de los alquileres a los 
ocupantes. de una pieza o casa; mMu- 
chos inquilinos son víctimas de la 
voracidad de los caseros, especie de 
sanguijuela social. 

La clase cupitalista gobernante, 
velando por su conservación, procu-= 
ra siempre limitar la proporción de 
los problemas sociales, entre ellos, 
el del alquilsr, De ahí que en vez de 
planteñrlo como problema de la ha- 
bitación en general, vinculando la 
escasoz de casas, la falta o insignifi- 
A su  encareci- 
miento, por intermedio de sus repre- 
sentantes en el congreso hizo es- 
fuerzos inauditos para que sólo se 
hablara del precio dal alquiler. Con- 
viens, pues, destruir esta funesta 
ilusión popular, 
capitalistas otro medio con que em- 
baucar a los trabajadores, a log in- 
quilinos. 

Y tanto se ha conseguido despre- 
ocupar de la parte fundamental del 
asunto, que el trabajador ni siquiera 
compara el sistema de alojamiento 
estilado. en Europa y el que se sufre 
aquí. 

En nuestro pafs, el obrero vive 
en una pieza, por muy numerosa que 
su familia sea; mas, aunque parezca 
paradojal: cuanto mayor sea su fa- 
milia, más condenado está a vivir 
en una sola habitación y eu una ha- 
bitación peor. / 

Generalmente, allende el océano el 
asalariado puede disponer de dos ha- 
bitaclones y en algunas partes ha- 
bita un piso, que si no aumenta el 
número de piezag permite gozar de 
una comodidad mayor. 

Aquí ni se ha pensado en semejan- 
te cosa. Preocupado por cuestiones 
totalmente ajenas a las nociones de 
su yida actual o futura, el trabaja- 
dor argentino se conforma — o pro- 
duce todos los signos exteriores de 
la conformidad — con Jo que buena- 
mente le den los felices poseedores 


para quitar a los ¡ 


4 
| 
i 


PROSPERIDAD Onil AU- 
MENTO DE LA CUOTA SOCIAL 
Y DE NUESTROS SALARIOS 


“Tien ose perciben ya los síntomas del enérgico movimiento de 
“expansión económica, que se acentúa en nuestro país en los renglo- 
nes más valiosos de su producción. Son tantas y tantas las expre- 
siones de ese porvenir favorable, que acaso su frecuencia baya acos- 
tumbrado el juicio público, distrayéndolo de las preocupaciones que 
deben determinar semejantes fenómenos.” 

Así comienza un editorial de “La Nación” del 14 de octubre, co- 
mentando la situación del país. No puede decirse, pues, que se tra- 
ta de una invención obrera, Pero, en cambio, debe fenerse en cuen- 
ta su realidad para aprovecharla en favor nuestro. ¿Puedo, en 
efecto, concebirse que haya tuna verdadera prosperidad económica 
sin que beneficio también a los trabajadores? 

“La Nación” es un diario capitalista, y cuando un vocero de 
esos intereses proclama la abundancia, es que ya nuestros expio- 
tadores nadan en ella. Los gráficos dobemos, pues, aprestarnos va. 
Ya que no se queden con todo el botín, que nosotros contribuimos a 
conquistar. > 

Pero ¿estamos en condiciones de afrontar una lucha que 
lleve a un mejoramiento en nuestros salarios y horario? Si 
nuestro espíritu combativo permanece despierto, debemos conf 3 
que, en lo gue respecta a nuestros fondos es, a la finuadia= 
ción de una batalla, no estamos pre: dos sufirientemente, Algu- 
nos dirán: pues a voter un día o medio de jornal para un fondo 
de huelga, como se hizo otras veces. Y precisamente perque ot: 


nos 
bien 


veces se hizo y por los resultados que dió conviene no repatíp el 
experimento, R 

La organización obrera no puede vivir de inyecelonos; necesi. 
ta savia permanente, que en este caso es el aporte de todos los 


caordi> 
ana= 


socio! 


todos los gráficos. Hasta añora esos Focursos e: 
narios nd 2 


nm resultado positivo alguno, como a 
nizando su historia con motivo de la “huelga grande” de 1615 

Con motivo de ja excitación cbre producido ese año y de la 
agitación emprendida por nuestro Sindicato, pulo notarse an 
Jo de al dos. Mientras que en enero de 1919 hubo un tota ús 
1968 cotizantos, en junio, ya la huelga en puetta, se elevan a la Y 
petable suma de 4,659, Mas descontando los gastos de adminis 
ción y propaganda, esa suma cobrada en junio y las nn poco meno- 
res en los meses anteriores no «leunzaron para tener un suficiente 
fendo de reserva. Tanto que, prolongada vuo tué la resisienció ca 
pita ista en algunas cagas, necesitamos recurrir a jos diag de Jorn 

¿Qué resultado 103 dió este recurso extraordinario? Quien 1 
ya sido deegado de taler sabe cuántos disguste 
se pera cobrar; la tesorería del Sindicato constató 
se producía el desbande a causa de que no ted: 
en julio de 1919, 


mes con la cuota impuesta; 
en a 


2399. 


organización al traicionar a, tunbié 
(0 inuchos de talleres organizados 


bre, 
tejaron de la 
extra contubuyerón 2 
lo propio, 

Y esto se presta a una constatación no menos inte 
de E Ll poros: a slembre contribuyeron par: 
In paga so una 0 dos € 


que sube 
otas y liegoT 


a a 


comendación 


CONTINUA ENLAZA PAGINA 
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>| > sion realidad s 
2 ad defender los intereses de los 
luca a establecer Sl 5 udores, — dedicar 
' 


una aten 
especial a est problemas y 
destruyendo las leyendas que intere= | 


in internacional o qué 
estatuari 


El boicot a la 
revistas de la 
casa“Atiántida” 
Solidaridad internacional 


Todo indica que el boicot desreta- 
do por el gremio 4 las revistas de 
Vigil va bien encaminado, En estos 
días podemos anotar dos hechos al- 
tamente signóficativos: la solidaridud 
que prestarán los gráficos 
dores de diarios de Montevid 
de aquí, y la sensible  dismins 
«sn la cantidad de avisos de las vo 


vistas, consecuencia inevitable del 
gram decrecimiento de ia venta de 
óstas. 

A fín de conocer cuálos son lis 
condiciones que nuestro sindicaro 
sostendría como base para an ar 
glo, la comisión .comunicó lu 


guientes u los camaradas de Mon 
video; 

Jl.o Reconocimiento de la Wede 
ción Gráfica Bonaerense, dol vegla- 
mento de trabajo y tarifas de suln- 
rios. (3 

2.0 Reposición de todos los obre- 
ros que trabajaron en el taller has- 
ta el 3 de mayo de 1924. 

3.0 Pago de una indemnización por 
los gastos de boicot, hechos por la 
Federación, y 

£o La editorial so hará car 
aporte obrero a la caja de 
ciones. 

El sindicato de Vendedo de 
Diario, de Montevideo, considerando, 
lr conveniencia de prestar su con- 


3L carpital ón en casas da a 
sus propietarios, para justificar los 
altos alquileres, Tomemos un capital 
de $ 50.000 y veamos cuánto produ- 
ee sn el Banco o dedicado a propie- 
dades inmuebles para alquilar. 
Pesos 50.000, colocados en un Ban 
eo al 5 09 amuel, que es el interés 
medio que se paga, producen 2,410 
pasos. : 
Gon la misma cantidad de dinero 
de consteuir una casa de unas 
s. que a razón de 40 pesos 
cada una, prodaco 400 posos mensua- 
los y 4,800 anuales, Hay, pres, ua 
roncia en favor de 2.300 pes 
a groran tranqmilamente, 
más esfuerzo que de presentarse 
"nenstialmente, con gesto más q me- 
hos avinagrado, a co 1. Ea 


agregar el teibajo de redactar al re- 


algunos patrones re- 
¡Tan brutos 


del: mango. de la. sartén. 
Por eso nuestras. centrales obreras 


crear mejor la idea] sociedad futu- 
ra; mientras, en la actual nos co- 


sadamente se dan como artículos de fe. 
Intre éstos la esca ganancia que 


evidentemente. ninguna 


q 


EL OBRERO GRAFICO 


Problema de la habitación 


razón para que sa pague tanto por 
el alquiler de un tugurio, ni para 
g£ozar de tan pocas comodidades. 
Pero si la clase trabajadora argenti- 
na quiere dar solución permanente 
ul problema de la habitación, no de- 
be sólo confiar en lo que el parla- 
mento -— con abrumadora mayoría 
de representantes hurgueses— haga. 
Por el contrario, todas las energías 
del proletariado, .en un momento 
oportuno, deben ser concentradas en 
una agitación que podría abarcar loz 
siguientes puntos; 

a) Reducción del precio del alqui- 
lex, de tal manera, que no insumiera 
sino ua tanto por ciento del valor de 
la propiedad, que permita al traba- 
Jador pcupar, por lo menos, dos pie- 
ZAS. 

bh) Estabilidad del inquilino e im- 
posibilidad de aumentársele el pre- 
cio de la habitación o desalojarlo, de 
acuerdo con la ley 11.158, que refor- 
ma el código civil 

El: párrafo b), del artículo Lo de 
dicha ley, dice asf: 

“Artículo 1.507 (del código civil), 
substituirlo por el siguiente: “En la 
locación de casas, departamentos o 
piezas destinadas a la habitación, | 
comercio o industria, cuando no hu- | 
biese contrato escrito que estipule | 
un plazo mayor de dos años, ye en- 
tenderá que el locatario tiene opción 
para considerarlo realizado por log 
términos que a continuación se esta- pl 
blecen, a pesar de cualquier decla- | 
ración O convento que lo limite, sin 
que durante los mismos puedan alte= 
rarso los precios nl las condiciones 
de los mismos. 

Estos términos serán: para las ca- 
sus, piezas y departamentos desti- 
nados al comercio o industria. dos 
años; para los destinados a habita= 
ción, ¡un año y medio, 

Tratándoro de casas y piezas amue- 
bladus, si no hubiese tiempo estipu- 
ludo en el contrato, pero cuyo precio 
se hubiera fijado por años, meses, 
Ssomanas o días, el arrendamiento se 
juzgará hecho por el tiempo fijado 
precio. 

E: beneficio del plazo legal que se | 


establece en el primer apartado de 
este artículo en favor del locatario, 
cesará por las siguientes caus 
lo Falta de pago de dos períodos 
consecutivos de alaupiler; 

2.0 Uso deshonesto de la casa 
arrendada o contrario a las buenas 
costumbres; uso distinto del que por 
por gu naturaleza esté destinado a 
prestar o goce abusivo que cause 
perjuicio al locador o a los demás 
sublocatarios, declarados por senten- 
cia judicial; 

3.0 Subarrriendo de la casa arren- 
dada cuando hubiere sido prohibidos 
por el locador; 

4o Ejecución de obras destinadas 
a aumentar la capacidad locativa de 
la propiedad o mejora de la misma, 
que importe por lo menos un diez por 
ciento del valor asignado al inmue- 
ble para el pago de le contribución 
directa. Si producido el desalojo la 
reedificación no se efectuaso, el pro- 
pistario deberá, al inquilino desalo- 
jado, una indemnización equivalente 
al valor de los alquileres por el tiem- 
Po de ocupación de que ha sido pri- 
vado. En los casos de los incisos 
1.0 y 2.0, el locatario tendrá diez días 
para el d:isalojo; en los incisos 3,0 y 
4.0, este plazo podría ampliarse has- 
ta 40 días, 

Estos términos: 


serán contados 


desde aquel en que se le intime el | 


deshaucio por el juez competente 
para conocer de la demanda. Pero 
cuando el locatario. demandado, en 
virtud de lo dispuesto por los incisos 
Lo y 3.0 fuere sublocador, los sub- 
inquilinos tendrán un plazo de 90 
díag para el desulojo, contados del 
mismo modo.” 

Hay, pues, disposiciones legales 
que los trabajadores deben acostim- 
hrarse a aprovechar en beneticio 
propio. Para ello es indispensable su 
conocimiento y nuestro propósito 11 
publicarlos, 4s ese, precisamónte, 

Poro conviene no olvidar una 
$e, Que es fundamental: que » 
logra» una rebaja efectiva 6n 0l p 
clo del abuller es menester que ha- 
ya abundancia de casas y, por consi 
g¿uiente, que se construyan en grande 
escala. La agitación obrera obligaría 
úl gobierno a preocuparse seriamien- 
te de esto. 


co- 


Boicot a “Alántida” 


€wso a la intenstiicación del boicot, 
tomó la resolución qus transcribi- 
mos; 

“Se declara el boicot a la editorial 
“Atlántida”, dándole un plazo pru- 
Mencial para que soluciones el con- 
Ílicto pendiente con la Federación 


Gráfica Bonaerense y con todos los 
trabajadores sindicalmente organi 
2AMOS. 


“Vencido ese plazo, se hará efec- 
fivo el boicot con todas sus conse- 
cuencias, 

“Además, a los afectos del cumpli- 
miento de resolución, partió 
una delegación integrada por ven- 
dedores de diurios y «ráficos para 
vonerse de acuerdo con Jos traba- 
adores argentinos a fin do concer 
gr una intensa acción contra la 
mencionada empresa.” 

1 delegación ¡permaneció en 
Duenos Aires durante algunos días. 

¿nranbe los cuales se realizaron ges- 
«que ¡pusieron nuevamento de 
la. intransigencia del señor 
Migil. Los. compañeros nruguayos 
pudieron recoger esa impresión y 
los; áticos. han 2 NU, país 
dispuestos a intensificar la vtopa- 
ganda del boicot, 

En cuanto «a los vendedores de 
tios, permanecen aquí pe 
mizar 2 sus colegas argentino: 
nar la acción entro los de 
prisos. 


Cambio de notas con fa U.S 


vis) 


ñ rífica Monaeren- 
en antecedentes de que el señor 


y 
ño 


Viola, contratista de los u e 
tam- 


la editorial “Atlántida”, lo 
hién de los talleres del diario “El 
Telégrafo”, —se dirigió al Comité 
Central de la Unión Sindical Argen- 


snlicitándole retire de los ta- 
lleres del dlario: o la impresión 
de su Órgano o “Bandera Pro- 


letaria” a a log sindicatos 
ridos a ella, que impriman $us 
dicog en log subsodichos talle- 
Tes, proceden en idéntica forma, con 
el objeto de contribuir al triunfo de 
la Federación Gráfica en el conflie- 
to que tiene pendiente con la edito- 
vial “Atlántida”. Como a vaíz de la 
nota enviada por la (. G. A, el C. C. 
ba adoptado una resolución y los 
sindicatos desean saber en que 
condiciones se encuentran los talle- 
res de “El Telégrafo”, la (E. A. 
de la F. Gráfica ha resuelto publi- 
car las notas cambiadas con el (O, 
de la U. S. A. con motivo del yefe- 
rido asunto. 
Con fecha Agosto 18 del año 19 
. O. de la U. S.A. se dirició 
 G. A. de la Federación pre- 
guntando si los talleres gráficos del 


diario “El Telégrafo” se hallaban en | 


condiciones con la Federación, 
La 0. (. A. contestó 
guientes términos: 


Buenos Aires, Agosto 29 de 1922 


Camarada Alejandro Silvotti, Se- 
cretavio de la Unión Sindical Argen- 
tina. 

De nussta estima; 

Ios es grato acusar recibo 4 vues- 
ta atenta de fecha 18 del corrien- 


y 


en los si; 


¡ Fense, 


te, de enyo contenido quedamos de- 


bidamente impuestos. 

La causa de la demora en contes- 
tavla se debe a que recién en el día 
de hoy efectuó su primera reunión 
la nueya C. G. A. elegida en la 
asamblea de fecha 13 del corriente, 

Roferente a vuestra consulta de 
si los taleres gráficos de “El Telé- 
grafo”, donde actualmente se impri- 
me “Unión Sindical” (después “Ban- 
dera Proletaria”) está en condicion- 
es con la Federación Gráfica Bonae- 
esta comisión declara que, 
aun cuando trabajan en ella algunos 
obreros federados, e empresa edi- 
tora, como todas sus similares, a ex- 
cejicióni «le "La Interniacional” y 
“La Vanguardia” no se hallan bajo 
el control de nuestra organización. 

Pedro González Porcel- Secretario 

Posteriormente se han dirigido a 
la (. G. A. varios sindicatos formu- 
lendo idéntica consulta, En todos los 
cesos la comisión contestó repro- 
dnclendo la nota que se había on- 
viado 4lócomité central, pués la si- 
wión del tallor motivo de las con- 
15 no había variado, 

'oducido el conflicto contra la ley 
fs jubilaciones, el señor Viola, con- 
ftratista de “El Telégrafo”, se ocupó 
en reclutar crumiros para la encua- 

wión de Ja editoiral “Atlán- 
”, cosa que pusimos inmediata- 
Ménte en conecimiento del secretario 
de la Unión Sindical Argentina, pa- 

A tratare de que ese señor no. 
su obra de 
s se hizo cargo, como to- 
(tv la editorial y fué, co- 
bién es sabido, uno de los 
riveipales cansantes de que Gl con- 
icto no se solucionara hasta ahora, 
pués los cimmmiros llevados por él 
Bolos talleres nm de toda su sim- 
pulía, lo que le impedía despedirlos 
Por su parte el compañero secreta: 
vio de la U.S. A. manifestó a la G. 
do la Pedovación que si el ge 
Viola no. resolvía el conflicto 

Wsf como los sindicatos 
los, dejarían de impri- 
cos en los talleres de 
de los cuales el ue- 
el propietario. 

ñ adas las distintas gestiones 
(de arreglo, la €. G. A, so di gió de 
huevo al C. (. da da US. A. en los 
ulentes tér 
“amarada Se 
Sindical Arg 
ma; 


h 


tio de la Unión 
ntina - Do nuestra esti- 


AM de esta feder: em. 
de anoche, ha vello 
'Ise 4 ese cont: conu- 


ndole que ha la 


a todos 
e para que el bol- 


Jos re- 


cot que la Fede: 
y oficializado el 
ticie de la can 


ación La 
comité 
a 


decret 
central de 
lo hace ucree- 


la U, S. A., tenga el éxito a que la 
dor, 

La C. G. A, cree llegado el mo- 
mento de que el comité central re- 
tire de Ja imprenta “El Telégrafo” 
la impresión de “Bandera Proleta- 
ria y aconseje a los sindicatos adh- 
eridos que imprimen sus periódicos 
en dicha imprenta hagan lo propio, 
pués, como el compañero secretario 
sabe, el señor Viola, propietario de 
aquella imprenta, es a la vez co-pro- 
vietario de “Atlántida” y quién más 
se empecina en la defensa de la re- 
sistencia patronal, Solicita además Ja 
CG se haga pública en “Bandera 
Proletaria” la resolución que el co- 
mité central adopte al respecto, pa- 
ra conocimiento de todo el proleta- 
tiado de la región, 

A la espera de resolución favora- 
ble, saluda al camarada secrtario, 
cordialmente - Salvador Gómez - Se- 
cretario general 

A. lo que respondió el C. GC. con la 
siguiente nota: 

Noviembre 3 de 1924 

Camarada Salvador Gómez, Secre- 
tario de la Federación Gráfica Bo- 
naerense - De nuestra estima; 

En contestación a la vuestra de 
fecha 23 del pasado, cúmpleme co- 
municaros el acuerdo del C, €. acer- 
ca de vuestro pedido de retiro del 
órgano oficial, “Bandera Proletaria' 
de la imprenta en que actualmente 
se imprime. 

En primer término dejaremos 
constancia de que el propietario de 
la imprenta de “Il Telégrato” no es 
Vicente Viola, sino Cecil G. Selvi. 

Sin embargo sl esa O, Á, se empe- 
ña en sostener lo contrario el (. C. 
desea, antes de adoptar una Nesolu 
ción definitiva, acerca del 
formulado por la Federación 
cv, Bonaerense, que esa (. A. expli 
(que que resolución ha adoptudo con 
pecto al personal organizado «ue 
trabaja en los talleres de “El Telé: 
grafo”. 

Rodolfo Poagratz - Secretario, 


NUESTROS MUERTOS 

Domingo Cantilena, nacido en 
1897, socio nuestro desdo 1919, de 
la casa Colombatti. 

Domingo Pico, socio desde el 
mismo año que bl anterior, 

A la familia de log dos camara- 
das fallecidos vaya nuestra expre 
siva condolencia. 


NUMEROS DE RIFAS, PREMIADOS 

Por olvido, no dimos en el perió- 
dico pasado, el sorteo de la rifa 
efectuada en la Mariano Moreno el 
19 de julio último, 

Son los siguientes; 

2183 6144 6438 5013: 

La rifa a baneficio del personal de 
Frigerio, el [número premiado fué el 
2045. 


Duplicando nuestra cuota actual haremos que, no sólo nosotros, 


sino también los nuevos, 


sin neces 
enbvezará a juntarse antes y 
posible conflicto, 


, — aunque sean 
buyan al fondo social con el aporte correspondiente. 
4d de los recursos forzosos, 


“golondrinas”, — contris 
Tendremos así, 


la cantidad necesaria, que 


y continuará durante y después de un 


Así los socios se librarán de la sangría de un jornal por quinco= 


na 0 por mé 


Y evitaremos también 


que una buena cantidad de 


obreros del gremio abandone las filas sindicales vor serle imposible 
o demasiado gravoso pegar lo que el sindicato obliga. Otra ventaja: 
se irá juntando el dinero necesario Para otra Jucha, 


¡A aprovechar, 
ca del país! 


pues, 


condiciones de trabajo! 


inteligentemente. 
¡Impongámonos el pequeño sacrificio de un peso más 
por mes. que nos lbrará de uno mayor ya producida una huels 
¡Laboremos. por un próximo inejoramiento en muestios salarios y 


prosperidad econón 


EL OBRERO GRAFICO 


a 
pa z 


lo 


Impongamos 
la escuela 


Si el acero pasa por la fragua pa- 
Ta adquirir temple; los niños por las 
aulas para aprender las primeras le- 
tras que le abren el camino de la in- | 
teligencia; los hombres por la vida | 
para forjarse una personalidad, ¿pov| 
qué, entonces, los obreros no tienen 
escuelas de oficios, por las cuales 
pasar para adquirir los conocimien- 
tos técnicos del oficio que desempe- 
ñan? 

Por suerte, los obreros gráficos 
contamos con una escuela, pero, por 
desidia, o ignorancia, o mala volun- 
tad, nos aislamos de ella, como si 
tomiéramos someternos a la discipli- 
na mental que la obtención de nue- 
vos conocimientos requiere. 

Sabemos, sin embargo, que los fae-| 
tores principales que influyen en es-! 
ta despreocupación son: el extenua- | 
miento físico, resultado de la labor 
agotadora, y la falta de estímulo: 
por parte de muchos industriales. ; 
Tin casi todas las ramas de la im- 
prenta no sólo: trabajan los múscu- 
los, sino también el cerebro, La fae- 
na las más de las veces, además 
de fatigosa, malsana y no está re- 
munerada en proporción. No se paga 
la calidad, sino la cantidad, y, en 
muchos casos, ni ésta. 

—¡Produzca, produzca! Si sale 
bien, bueno, si no, de cualquier mo- 
do está bien. Los clientes no se fi- 
jan en el trabajo, con tal que sea | 


1 


barato — dicen los dueños de im- 
prenta. 
Ml patrón lo que quiere es pro- 
1cción -— arguyen los malos opera 


ales “razonamientos” triunfa 
é me importa”, el “laissez 
faire”. S2 produce a tambor batiente, 
dues el afán comercialista se ha en- 
señorado de la imprenta y los in- 


' suya como se hizo principalmente el 


dustriales gráficos compiten del mis- | 


mo modo que el zapatero de la es- 
«uina y el de la media cuadra, o el 
dueño del almacén A con el del al- 
macóu B, Domina el mercantilis- 
mo del comerciante  desconocedor 
trabajar mucho, mal y barato, para 
andar recitando la eterna: cantilena 
de que “no ss gana nada...”, 
“so pierde dinero, trabajando bara- 
to...”, mientras que si trabaj 
bien y cobraran lo preciso, con ope- 
aros expertos, ganarían más y ten- 


frían sus materiales mejor cuida- 
dos. 
¡Gutonberg! ¡Cutenberg! ¿Qué di- 


rías tí si vieras hoy tu portentosa 
creación en las manos fariseas? ¿Qué 
opinaría aquel rey que otorgaba tí- 
talo de nobleza, a todo «1 que ejercía 
la tipograf! si pudiera contemplar 
el bastardsamiento actual? 

Y es quu hace falta la escuela; la 
muela que promueve inquietudes, 
desbroza la inteligencia y la afianza 
con el conocimiento de lo que se 
hace y el convencimiento del propio 
vales 


Se ha dicho que nada puede retar- 0 
far el progreso, y así es; la escuela 
es un progreso y nada retardará su 
mas no la imposición 

ivutal, a la que escapa el individuo 
en nto puede, sino la otra, la im- 
posición moral, la que se arraiga al 
espíritu y se adhiere a él como el 
molusco a la roca. 


4omox 

'En lag acciones de la vida, rara 
vez el triunfo está de acuerdo con el 
valor intrínseco de la obra. Vegetan 
raquíticamente obras ponderab'es. y 
se elevan e imponen otras cuyos mé- 
ritos nadie ye, psro toldos ensalzan; 
aunque parazca un absurdo o un con- 


que | 


¡ Lectos”; 


Eyolución de las facultades | 


de las bolsas de trabajo 


en la Rusia de los soviets 


Lu evolución que se menifissta en. 
el tuncionamiento de las Bolsas del | 
trabajo de Rusia ofrece un vivo in-| 
terés. Las últimas medidas adopta- 
das por €l gobierno soviético y las 
discusiones sostenidas entre los ele-" 
mentos sindicalistas y los represen- 
tantes de la Comisaría del Trabajo. 
hacen suponer que en un porvenir 
próximo las Bolsas del trabajo, que 
empezaron siendo órganos ejecuti- 
vos de distribución obligatoria de la 
mano de obra, se convertirán en 
simples oficinas facultativas de co- 
Lo, ón. 
nteg de exponer la situación ac- 
tual, conviene recordar brevemente 
la evolución que han experimentado 
las Bolsas dol trabajo despuós du 
la revolución comunista, 

Evolución, Reorganizaci 
Las Bolsas del trabajo fueron 
das durante la guerra, cuando 


la 
mano de obra se hacía cada vez más 


oscasa y fué necesario utilizarla en 
la forma más racional posible. De: 
pués de la revolución de ma 


od 
1917 bajo el gobierno provisional, 
las Bolsas del trabajo adquirieron 


gran desarrollo y fué por mediación 


reclutamiento de mano d2 obra. Es- 
tas Bolsag estaban constituídas con 
arreglo al principio paritario; sus 
Comités estaban compuestos por re- 
presentantes Obrero y patronales 
Pocas samanas después de la revo- 
lución de noviembre de 1917, a prin- 
cipios de 1918, el gobierno soviético 


iranslorimó las Bolsas del trabajo en 
“secciones de distribución de la ma- 
no de obra”, agregándolas a la Co- 
misaría del Trabajo, a quien incum- 
bía la misión de reglamentar el tra- 
bajo. Como indicaba su nuevo nom- 
bre, tenían por misión distribuir la 
mano de obra con arreglo a las pres- 
cripciones de la, Comisaría, inspirán- 
dose únicamente en las necesidades 
de la industria nacionalizada y de 
los servicios públicos y en forma 
exclusivamente imperativa, sin que 
el obrero fuera consultado sobre sus 
desaos o sus aptitudes. 

¡Cuando en 1921 se introdujo la 
“nueva política económica”, el res» 
tablecimiento del comercio y la apa- 
rición de empresas privadas necesi- 
taron la vuelta al contrato de tri 
bajo libre y al sistema de recluta- 
miento de la mano de obra. El anti 
guo decreto sobre Bolsas del truba- 
jo fué nuevamente puesto en vigor 
y las “secciones de distribución de 
mano de obra” yolvieron a tomar su 
antiguo nombre de Bolsas del tra 
bajo”. Quedaron bajo la inspección 
directa de la Comisaría dal Trabajo 
pero su organización fué sensiblemon- | 
ta modificada. Al frenta de ellas mu 
ho desde entonces unos Comités pa- 
ritarios, compuestos de siete miem- 
bros: un presidente nombrado por 
la Comisaría del Trabajo, tres ro- 
presentantes de los Sindicatos y tros 
de la industria nacionalizada y de 
los transportes, El Estado conservó 
el ntonopolio del mercado del Tra- 


| 
l 
SU SITUACIÓN ACTUAL | 


acse 


de una obra, goza de más propagan- 


distas y aduladores. ¡Son tan nu- 
tmerosos los admiradores de los 
“grandes Pachacos”! No nos extra- 


ala 
nuos 


hemos; es un defecto humano: 
“bar lo que más lejos está de 
tra comprensión. 

Ello sucede con nuestro Instituto. 
Frente al grupo pequeño y lahorioso 
«que lucha por nuestra escuela: mul 
tros, alumnos, socios, se alza um nú- 
mero enormemente mayor de indife- 
rentes y enemigos. Y es que, aparto 
de ser u obra elevada, al alcance 
moral y material de todos — inspi- 
vada en los sinceros y nobles pro- 
vósitos del gran corazón y de la gran 
conciencia de Antonio Pellicer, el 
hombre que le dió el impulso inicial, 
—dadas las condiciones económicas 
en que nos debatimos, sólo aprecia- 
mos el esfuerzo que inmediatamente 
produzca dinero. Pero, tiene dos “de- 
es busna y sencilla; e: 
llena de idealismo... 


.ogz 


Aunque ardua e ingrata, la labor 
del Instituto Argentino de  Aarte 
Gráficas es meritoria y digna de 
enaltecida, pues ella representa un 
grandioso esfuerzo en pro de un arte 
convertido en oficio indign», gue no 
Iorecs respeto ni de los mismoz que 
lo practicamos. 

¿Por qué la imprenta no se halla 
a la misma: altura de cualquier arte? 
Porque los obreroz gráficos, antes 
que “artesanos del libro”, preferimos 
ser “amontonadores de 
plomo” (los tipógrafo; 


res de pruebas” con o relieye 


sin 


(los maquinistas), o “cosedores de 
páginas” (los encuadernadores), ot- 
cétera, Se es litógrafo, impr 
pózrato, con la misma des 
ción. con que se sería albañ 
quero, si se hubieran seguido estos 
oficio: H 
Por todo esto, hay que imponer la 
scuela y hacer de cada taller una 
ala; de cada operario, un discí- 
pulo; de cada discípulo, un obrero 
capaz. 

Capacitémonos técnicamente y ha- 
gámosle comprender al industrial 
o encargado -— quien debía ocupar 
032 puesto por mário y no por fayor 
—gque log obreros del libro hsmos de 
ser algo más que simples mulas de 
noria,.. 

Impongamos la escuela, pero sin 
moldear los cerebros. Que la escuela : 
soa un crisol donds se fundan y de- 
puren las ideas de los alumnos, al 
contacto con lag de los maestros y 
precursores del arte tipográfico, con= 
virtiéndose en un todo armónico y; 
hello, que pueda laborar la perfe 
ción qua anhelamos para la ím- 
pranta. 


Así, el Institato Argentino de Ar- 
tes Gráficas ha de abrirse paso en- 
tre la ignorancia, la indiferencia > 
la maldad, pora: es una obra hu 
na, de evriguecimiento técnico o in-= 
telectual, y ias obras buenas tienen 
alag más polerosas que las de las 
águilas y los cóndores, que le par- 
mita varse sobre nuestros eg 
mos, ultecos y torpes propós 
; abatirlos... 


Francisso RODRIGU 


(De “Anales firáficost), 


, bajo. 
¡a colocarse 


Los negros y el 
movimiento obrero 
norteamericano 


El movimiento pro emancipación 
de los negros en Estados Unidos d* 
Norte América, está a punto da 
transformarse en una amo: para 
el sindicalismo. Hasta el presente 
los diferentes sindicatos se han ne- 
gado a admitir a lo strabajadores de 
color, y los negros interpretan este 
como una injuria. 

En una declaración pública, la 
Asociación nacional pro emancipa: 
ción de lag gentes de color, denuncia 
el paligro a que se exponen los obre- 
ros blancos boicoteando a sus her- 
manos, de color que, si log descarta 
aún por mucho tiempo, podrían, dice 
la Asociación, sindicarse contra los 
trabajadores blancos, 

Ya la huelga de los obreros del 
acero ha sido rota con el concurso 
de los obreros negros y, pronto, és- 
tos estarán en condiciones de rom- 
per todas las huelgas que sean de- 
claradas. 

O bien los negros son admitidos 
en los sindicatos existentes o ellos 
ersarán sindicatos negros, que no 
tendrán ningún motivo para mos 
trarse simpáticos hacia los sindica 
tos blancos, 

De problema de raza que ha sido 
hasta el presente, la cuestión negra. 
se transforma en cuestión social. 


Ningún obrero tenfa derecho 
sin haberse inscripto 
previamente en la Bolsa del trabajo. 
y los patrones — tratárase del Bsta- 
do o de empresas privadas — tenían 
que dirigirse obligatoriamante a las 
Bolsas para obtener la mano de 
obra que necesitaban, Solamente 
cuando la Bolsa declaraba no dis- 
poner de los trabajadores solicitados 
se podía contratar a éstos directa- 
mente, dando cuenta de ollo a la 
Bolsa del trabajo. 

Críticas. — Reorganizado en 


esti 


¡ forma el funcionamiento le las Bol 


sas del trabajo, fué objeto desde el 
principio de vivas críticas, tanto por 
parte de los órganos económicos del 
Estado, como por las organizaciones 
profesionales. 

El principal reproche 
contra las Bolsas del trabajo fuó 
que distribuían a los trabajadores 
sin tener en cuenta sns aptitudes, 
enviando constantemente a los pa: 
troneg individuos incapa de cu 
brir los puestos a que iban destina- 
dos. (Es verdad que en muchos censos 
los presidentes de los Comités direc 
toreg eran antiguos jefes de las sec- 
ciones de distribución «dle mane d 
obra y continuaban practicando la 
antigua política, enviando a los pa 
rados por turnos, sin tener en cuen 
ta los deseos de éstos ni las exi 
cias de los industriales; como antes. 
proporcionaban la mano de obra na- 
cionalizada con arreglo a las órde- 
nes recibidas de los órganos del E; 
tado, 

Por — otra 
encargados de 
tudes y la calificación profe 
de log obreros tonían tra 
del que podían efectaar ocurrÍ: 
constantemente qu 
dos a las fábricas para 
una petición en la que specifica= 
ha claramente las cualid que se 
oxigía de ellos, se manifestaban. to 


formulado 


parte, los 
'omprobar 


¡Comit-s 
las apti 
onal 


y 
ohraros env. 


satisfacer 


talmente extraños al oficio que ha: 
bían de ejercer. En una de las ma 
yores fábri de Moscá, por ejem 
plo de 1.000 obreros rílitados por 
la Bolsa do la población, 500 
ron que ser despedidos el primer 
mes por jenorar compiertamento la 
profesión a que se los iestinaha. 
Se censuró también la excesiva 
jontitud con que las Bolsas respon- 


ÉL OBRERO GRAFICO 


dían a las demandas de mano de 
obra. En Moscú una fábrica que ha- 
bía solicitado 80 peones sin califica- 
ción especial, tuyo que aguardar dos 
Semanas a que le fueran procurados, 
y aun de ellos sólo pudo utilizar a 
27; esto ocurría en momentos en 
que Moscú padecía una intensa cri- 
sis de paro. 

Otras mudhas críticas se divigie- 
ton contra las Bolsas del trabajo. 
Además, el funcionamiento de éstas 
dió ocasión a abusos frecuentes; el 
fraude y la concusión se desarrolla- 
ron; obreros y empresas se procu- 
raban autorizaciones para contratar 
directamente. prescindiendo de las 
Bolsas; las mismas industrias nas 


cionalizadas por el Estado apelan a 


estos subterfugios, S 

No es sorprendente, pues, que, en 
estas condiciones, las empresas in- 
dustriales y los órganos económicos 
del Estado. se levantaran enérgica- 
mente contra las Bolsas del Trabajo 
y pidieran su supresión. Por su par- 
te, los Sindicatos obreros se mani- 
testaron muy descontentos, repro- 
chando a aquéllas el no haber sabi- 
do combatir el paro. 

Se autorizó a los patrones a elegir 
por sí mismos sus obreros entre los 
individuos inscriptog on las Bolsas. 
cuando sus peliciones alcanzasen a 
ddioz trabajadoras por lo menos; pa- 
ro esta medida resultó iusficaz por- 
que los registros de inscripción se- 
suan sin” dar indicaciones ciertas 
sobre las aptitudes de ps trabaja- 
dores. 


Reformas. — En vista da que eran 
cada vez más frecuentes los casos 
de paclutamiento ilegal, sin conoci- 
tuiento de las Bolsas del trabajo, la 
Comisaría autorizó a log patrones, 
en circular de 24 de junio de 1924, « 
escoger por sí mismos en los regis- 
tros de las Bolsas log obreros qua 
hecesitasen, cualquiera que fuesé su 
número y su profesión y sin tenez 
en cuenta el tiempo que  llevaser 
inscriptos, Además, para ovitar que 
los trabajadores colocados se mani- 
festasen ineptos para el empleo 4 
que se les destinare, la Comisaría 
del Trabajo acordó que todos los 
sin trabajo inscriptos en lag Bolsas 
y cuya competencia profesional nu 
estuviera claramente probada, fue- 
ran enviados a las empresas parn 
ser sometidos a examen. 


Nsta circular fué considerada co- 
mo una medida simplelmente media- 
ma tanto por los patrones como por 
las organizaciones sindical Empa- 
ñóse, una polémica periodística en- 
tre los partidarios y log enemigos 
de las Bolsas del trabajo. Los pri- 
meros, en su mayoría representan- 
tes de la Comisaría del Trabajo, 
consideran peligroso, desde el punto 
de vista político, suprimir el mono- 
polio de las Bolsas (es decir, el mo- 
nopolio del Estado) ¿en el lerreno de 
la colocación de mano de obra; afir 


man que si la colocación se hace li- 


bre, no será posible registrar a todos 
los 


purados ni inspeccionar la dix. 
ución de los subsidios que a és- 
los han de entregarse, Por el con- 
trario, los directores de la industria 
estiman «que el interés económico 
del país exige que termine el mono- 
polio del 
smpresas procurarse la 
obra que necasitan, y engendra in- 
tolerables abusos. Los elementos 
sindicalistas participan en genreal 
«le este mismo, punto de 5 Ccon= 
sideran que únicamente la libre co- 
locación es compatible con el actual 
estado de cosas y que decretarla no 
será más que legalizar una práctica 
ada. yez más frecuente, porque los 
Obreros procuran ser admitidos di- 
rectamente por las empresas, huyen- 
do de las Bolsas de trabajo, que se li- 


mitan a destinarlos por turno, sin 
eujdarse de sus aptitudes ni de su' 


cometisndo numerosos 
que son las primeras 
los obreros saspecializados 


víctimas 


Estado, que imvide a las! 
mano de; 


En la asamblea del 14 de de sep- | 
tiembre ppdo., se tomó, por aclama- | 
ción el acuerdo siguiente: | 

“La Federación Gráfica Bonaeren- | 
se, reunida en asamblea el 14 de 
corriente, y considerando la situa | 
ción da huelga general declarade-| 
| por la F. O. M. contra las empresas ¡ 
| navieras, que pretenden asestar un | 
| golpe a la aguerrida entidad, re 
suelve: 

Solidarizarse con los trabajadores | 
en conilicto, expresándoles su más 
caluroso voto por su triunfo; poner 
a disposición de dicha entidad los | 
tondos sociales. ll 


ACUERDO DE LA C. G. A. 


La comisión administrativa, 
acnerdo con esa resolución de la |! 
asamblea, entregó a la Marítima la 
¡ cantida de $ 300, y, además, resolvió | 
| yagar listas de subscripción en log | 
| talleres, a fin de que todos los so- 
| cios prestaran su colaboración, 

Como llamamiento, se editó el ma- 
aifiesto siguiente: 


“El gremio gráfico debe ayudar a 
' los marítimos 


Compañaros gráficos : 

Los capitalistas navieros, que en 
imúltiples ocasiones intentaron des- 
íruir la aguerrida Federación Obrera 
Marítima, sin lograrlo, han vuelto, 
una vez más, a intentar destruir la 
organización de los rbreros del mar. 
¿Qué propósitos persiguen? Fácil es 
comprenderlo; tener a merced de su 
insaciable avaricia a los obreros, 
que, faltos de organización, habrían | 
de sentir bien pronto la injusticia le 
los que consideran esclavos a los | 
trabajadores, y que sin reglamentos 
de trabajo de ninguna especio, im- 
pondrían condiciones de trabajo des- | 
terradas hace tiempo por la fuerza 
de la organización. Los obreros tua- 
rítimos así lo han comprendido, y en 
¡Una forma que los honra, resisten 
valientemente esta intentona reac- | 
cionaria, Como siempre, todas las | 
fuerzas reaccionarias prestan su co- | 
laboración a los capitalistas navie- 


ros; debiendo agregar a esto la ac- 
actual 


¡ titud del gobierno, el que 


La E. (. B. y el conflicto marítimo 


Resoluciones - Manifiesto - Comentarios 


abiertamente se ha colocado contra 
los obreros marítimos, favoreciendo 
en toda forma el crumiraje, De ahí 
que — considerando la importancia 
que para la clase trabajado: 
neral tiene el conflicto marí 
la Comisión General Administrativa 
de la Federación Gráfica Bonaerense, 
interpretando la resolución de soli- 
daridad yotada por el gremio, haya 
resuelto emitir listas de solidaridad. 
en la confianza de que nuestros com” 
pañeros han de responder en esta 
emergencia en la forma más amplia 
que les sea posible, racordándoles 
tengan presente que las derrotas 
como los triunfos en toda lucha 
afectan a todo el proletariado. 

Compañeros: Por el triunfo de los 
marítimos, demos un alto ejemplo de 
solidaridad proletaria en estos mo- 
mentos en que todos los trabajado- 
res organiados se aprestan a ello, 

¡Viva Ja unión ds los trabajado- 
ros! 

¡Viva la Federación Obrera Marí- 
tima! 


En nuestro número anterior nos 
ocupamos de la huelga que los ca 
maradas marítimos sostuvieron con- 
tra las empresas navieras; pero la 
incerdidumbre del momento nog im- 
pidió entrar en mayores detalles, co- 
sa que podemos hacer ahora. Y al 
abordar el tema, hemos de señalar 
algunos errores tácticos: fundamen- 
tales, ya apuntados en estas mismas 
columnas, a raíz de la huelga gene- 
ral de 1921, en la esperanza de que, 
insistiendo, los trabajadores irán, 
paulatinamente, evitando de caer en 
aquello que les perjudica. 

La hrutal presión del Estado y la 
feroz resistencia de algunas empre- 
sas llevó a los marítimos a la huel- 
ga general. Pero, dado su carácter 
da protesta, se partió del error de 


no fijarle un plazo, dentro del cual 


Se evidenciara el repudio obrero. 

El gobierno, en virtud del tonto 
“principio de autoridad”, no escu- 
chó la reclamación de los obreros y 
éstos se vieron obligados, sin em- 
bargo, a dar por finalizada la huel- 


Pero se insistió en el error no 
parcializando el conflicto: se conti- 


sinceramente deseosos «de encontrar 

trabajo. A 

¡La opinión de los sindicatos está 

caracterizada por el experimento 

que propone el Consejo intersindical 

del departamento de Petrogrado, “4 

fin de adaptar el mercado del tras 

bajo a las necesidades de la indus- 
tria... y pasar de la colocación obli- 

gatoria a la oferta y la demanda li- 

bres”. A instancias suyas el Consejo 

fué autorizado para provoder, a tí- 
tulo de ensayo, a una reforma radi- 

Cal de la Bolsa del trabajo de Pe- 
| trogrado. 

Las líneas generalos de esta re- | 
forma, acogida con gran entusi 
mo por los sindicatos y !a ind 
y combatida por la Comisarís 
Trabajo, son las siguientes: una Co -| 
misión especial, creada por el Con- | 

[ 
| 


sejo intersindical, ha acordado que, 
en adelante, los parados pertene- 
cientes a profesiones determinadas | 
(aquellas en que la mano de obra es Í 
más solicitada), sean los únicos ad- 
| Initidos a inscripción en la Pols: 
| Gel Trabajo de Petrogrado. Las de- | 
[ms personas “que buscan una Ocu- 
pación”, es decir, los peonss. los | 

ados y los intelec- | 
tuales no especializados, serán ta- | 
'chados de los registros. emás. las | 
' empresas de la industria nacionali- | 


de la Comisaría 


zada tendrán derecho 
obreros sin pasar por 
registrar wterlormente 
nes. 

Las discusiones mantenidas ac- 
tualmente en la prensa  soviétics 
permiten entrever la posibilidad, y 
aún la probabilidad de que esta re- 
forma ge extienda a todas las Bolsas 
del trabajo, Con motivo de una re- 
ciants conferensia celebrada entre 
los Comités centrales de los sindi- 
catos profesionales, el representante 
del Trabajo mani 
festó que, para terminar con el des 
contento géneral existente respecta 
de las Bolsa del trabajo, se iría 
procediendo a una rsorzanización 
progresiva de estos organismos. 

'Así, pues, después de haber sido 
bajo el régimen comunista las úni- 
cas competentes para distribuir la 
mano de obra con arreglo a las in- 
dicacion del gobierno y haber 
conservado, después de «abandonar: 
se el comunismo) integral, el mono- 
polio de la colocación de la mano de 
obra, las Bolsas del trabajo ven 


a admitir 
la Bolsa ni 
las admisio- 


| ahora cada vez más restringidas sus 


prerrogativas, transformándose pro- 
grosivamente en simples oficinas de 
colocación cuya utilización será fa- 
cultativa, 
(De 


“Informaciones Sociales”; 


1 


¡;nuó la huelga general contra las em- 
; presas navieras, aunque, conviene 
reconocerlo, la buena oportunidad 
para un arreglo satisfactorio había 
pasado. Quincs días antes, la empre- 
sa Mihanovich aceptaba la readmi- 
sión total de su personal; pero en 
el momento en que la organización 
obrera se disponía a parcializar el 
movimiento, dicha empresa ya opo- 
“nía una dilación: sus barcos del Sud 
habían sido pasados a una compañía 
Sud Atlántica que sólo existe en lo 
| imaginación de los directores de 
Mihanovich. Lo que había, en reali- . 
dad, era muy distinto. Vista la pri 
¡longación de-la huelga y que no se 
cumplían las promesas de algunas 
delegaciones obreras de que se ter- 
|minaría en breve plazo, Mihanovich 
tvipuló sus barcos del Sud con per- 
sonal adventicio. Y cuando los obre- 
r'Os se proponían arreglar, ya no qui- 
so desprenderse de esos rompehuel- 
gas e inventó la compañía Sud 
Atlántica, 

De aquí surge una lección que con- 
viene no echar en saco roto. Buena 
parte de las empresas afectadas poe 
la huelga. general no tuvieron arte 
ni parte en la provocación del con- 
Picto; sólo la actitud ¡legal y reac- 
cionaria del gobierno determinó que 
¡ellas y sus obroros se vieran envuel- 
| tos en el paro. 

Así se hizo que aún aquellas ca: 
que no hubieron tomado, al menos 
en esta oportunidad, parte en la cru- 
zada antiobrera, se sintieran solida- 
rias con las otras. Y resutó que, sin 
motivo alguno, se volviera al traba- 
jo en peores condiciones donde se 


hubieran respetado las conquistas 
de la organización. 
¡+ Estos comentarios, por supuesto, 


no están dictados por ningún propó- 
sito de encono hacia la organiza- 
ción hermana. Muy al contrario, por 
sentirnos también heridos por el re- 
vés que sufrieron esos luchadores 
camaradas es que ponemos de relio- 
ve estas cosag a fin de que sirvan 
de enseñanza a los trabajadores grá- 
ficos. Conviene tener en cuenta toda 
la maraña de insidias que los capita- 
,listas ponen en juego; cómo fomen- 
¡tan el divisionismo y se aprovechan 
luego de ól, para no hacer nosotros 
[lo contrario, Si en una oportunidad 
como la da la huelga marítima pudo 
sacarse partido de: la división arma- 
| toril, mal se hizo al unirlas para la 
¡lacha contra los obreros. Además de 
que los federados que trabajaran po- 
drían contribuir al sostenimiento de 
¡los huolguistas de las empresas in- 
transigentes. 

No hay por qué insistir ya en las 
condiciones en que los marítimos 
volvieron al trabajo, muy desfavora- 
bles de suyo. Sólo deseamos aus los 
¡ Propios interesados tomen todas las 

medidas conducentos a evitar la re- 
¡wetición de estas cosas y qme los de- 
¡más trabajadores sepan mirarse en 
¡ese espejo. 


EL MIFDO AL PATRON 


Una de las cosas más desagrada 
bleg y perniciosas es el temor que 
2 los empleados inspiran a veces sus 
superiores. En ocasiones tienen la 
culpa los mismos jefes, que suelen 
imponerse pr el temor y pare 
gozar en conseguirlo. Mas también 
sucede a menudo que el empleado 
cobra miedo a su principal, 8 Ta- 
zón ni motivo alguno. Así, suelo elu- 
dir la presencia de sus jefes, da 
fales de inquietud al verlos entrar 
en su despacho, y ahoga un suspiro 
da satisfacción cuando se retiran. 
Es indudable que semejante dispo- 
sición de ánimo es de todo punto 
inconveniente, y ni el principal ni 
el dspendisnte deben consentir que 
, continúe. 

Pero se dirá: ¿Qué puede hacer 
un pobre empieado pare vivir exen 


EL OBRERO GRAFICO 


El gobierno francés 


Designados por la asambea gene- 
ral ordinaria el día 14 de septiem- 


apoya la jornada | 
es horas A 


¡ Comisión  Gereral Administrativa 
de la Faderación Gráfica Bonaeren- 
so, durante el período 1924-25, in- 
formamos del resultado obtenido, el 
que se descompone por mayoría de 
“votos como sigue: 


RESULTARON ELECTOS 


En la sexta sesión de la con- 
ferencia internacional del 
jo, realizada en Ginebra, el señor 
Justín Godart, ministro del trab: 
jo de Franela, pronunció el siguien- 
te discurso que por provenir de 
fuente gubernista, cobra doble in- 
terés. Conviene recordar que la 


Argentina, aunque concurrió a la TITULARES 
conferancia de Washington, no ra- Votos 
tificó todavía el convenio. a E 
Ho traido aquí una doyumentación Mienol OR A 146 
sucinta sobro la jornada do ocho| Salvador Gómez . . 145 
horas en Francia, y aeste Fespecto | Gonstantino Pérez Aléones 145 
voy a exponer la opinión y la volun-|  Artaro Rendina, .. 145 
tad del gobierno francés, ros Firpo % 142 
En Francia, el régimen de ocho Salvador ana 141 
horas, establecido por la ley de 28 Podro González Porcel 130 
de abril de 1919, ha producido fe- Martín S. ¡Casarétto. . 129 
cundos resultados y adquiere cada Jai + 
día más solidez. Se funda no sola- SUPLENTES 
mente sobra el texto legal que ins- - Votos 
piró a los redactores del Convenio de TO IES 
Washington. sino también sobre una | 705% Sirimarco . 146 
evolución en las costumbres y unn! Otros Perotti. 15 
translormación metódica _de los] A'mando Otero A 
medios materiales de producción. | Pielnio Riva e a 
Treinta vrofesiones compuestas de has > 


REVISORES Di CURNTAS 


cinco millones de trabajadores har d 
elaborado su reglamento do trabaño | Votos 
temidos pitronos y Onretos DAYA/ Manuel González Maseda. 146 
examinar las nuevas condiciones de í a E 
a a Luciano Ruwette. 146 
trabajo. El acuerdo recaído ha sido S A A 
Y ¡Sevariano Alvarez 146 
sancionado por decreto. ¡Actualmen- Francisco Bruno 145 
te se encuentran en preparación Juan Bart. NES 70 


otros ocho acuerdos. 
El respeto a las dicisisnes prove- 


NO ALCANZARON MAYORIA 


mientes de las deliberaciones de las 3 
olaa Ocpreraa Obtuvieron votos para titulares: 
interesadas está asegurado por una A 
constante vigilancia de la Inspección | José F, Penelón . . . 86 
del trabajo. So cuentan ror millares Guilermo Rugilo CAS 
las infracciones castigadas. Hago no- Luis Ricardi. . ao dE 


tar este hecho aunque sin gran sa- Modesto Fernández... . 70 


Informe de la comisión escrutadora 


Enrique Santoyane . 65 
Vicante 'Todaro . .. 17 
¡César Frutos . . 13 
Ramón A, Benegas . 11 
David Martínez 5 
TO a 3 
Alberto Vilabrille ..... 2 
Benigno Del Cuento . 2 
Turner Sánchez... .. 1 
N. Ullen. o de 
A A a 1 
Francisco Bruno ........ 1 
A. Balletbot. 1 
Atilano Bacaicoa . 1 
Obtuvieron votos para supentes 

Votos 
'Alajandro Oviedo... 70 
Ramón Ortiz O) 
Aldo Baldinelli . 69 
Silverio Legarretta . 69 
Luis Lotito. 10 
Jacobo Colender . 10 
Guillermo Rugilo, 2 
Bernardo Box. z Me 
José F. Penelón . .. +. 1 
Gabriel Fernández . . . db 
Feilpe Gaves ...... 1 
Obtuvieron votos para reVisores 

de cuetas 

Votos 
León Savín . 68 
Máximo Rosen . 68 
José Caggiano . . . 67 
Alfredo Rosetti . 67 
José Imbarratto E AS: 
David Martínez . ..... 12 
Barnardo Helsky . . . 12 


“Total de votos emitidos 238, siete 
en blanco, dog anulados por tener 
dentro del sobre dos listas distintas. 

Dejamos constancia que votaron 
cuatro compañeros sin carnet, los 
cualos hemos comprobado que están 
al, día con la tesorería. 

Con el informe precedente termi- 
námos nuestro cometido y os salu- 


Mecaración de los derechos del tra- 
bajador, inscripta al principio de la 
Parto XII del Tratado le Versalles, 
n rógimon de trabajo realmente 
hamano”., 


Uno de los propietarios le tales es 
tablecimientos se ha expresado así: 
| “El oficio se hace cada día más 
lagradable; ya no hay he»dos como 
2 antes”. El alcoholismo es actual 
Lu investigación efectuada por la mente, más que un vicio individual, 
Oficina del Trabajo francés, que 82 un mal social producido por el can: 
publicará en breve, y que aportará |sancio y el deseo de buscar sensa- 
documentos muy útiles a los estu-|ciones tanto más fuertes cuanto 
líos emprendidos para el empleo demás cortas son las horas de descan- 
las horas libres de los «hreros, meso, ¡De cuántos otros males todavía 
permito afirmar que la jornada de peores podrá librarse la humanidad 
osho horas ha mejorado en Francia sj ge impone de una vez el buen sen- 


la vida de familia, y producido un tido y se practiva la acción so.ida- 
gran impulso en-las manifestaciones | ria de la democracia! 


relativas a la vida social. Desde el| is 
uñ> 1919, el establecimiento de jar- o a 
di obreros se ha acrecentado en e A ea AS 


+ uedo ocultar lo que sabemos sobre 
la proporción de 45 por 100. El al-|P e as a 
eviolismo decrece de manera nota- |. infuencia que ha tenido 1 LO EnaS 
ble. Sobre este punto, la investiga- (0 de ocho horas en el sedimiento 
ción ha reunido múltiples e irrefu= | ¿0 o o pat 
actos, 
contabilidad, que nos prueban los 
temor? En primer lugar, Tesultados obtenidos por ¡os contra- 


to de 9 


basados en una estricta | 


tisfacción, con el objeto da presen-| Julio A. Valverdi a 69 damos! fraternalmente. 

far una prueba de los esfuerzos he- Manuel Codecido. 68 UPM) Fernández, Savador G6: 
«hos en Francia para le aplicación Josó Goy ¿ 67 mez, Adolfo Ballethá. De 
de la jornada de ocho horas. Indico. | José Márquez . ERE 6 +Plok e 
por otra parte, que el número de in- A A E bicke, Gadea. 

fracciones es ínfimo en eomparación | ===== _ PERRA = == 

o qe a: ; [tables testimonios. Se ha llevado a | mientos técnicós y. genorales. Aun 
E A e A aa La ¡cabo hasta en los estabiecimisntos | en plena crisis, a raíz de la guerra, 
posible, isegtín los términos de 1% 'de venta de bebidas  «lcohólicas. | Francia a ercído que la mejor m: 


nera de servir sus intereses genera: 
les era proteger al elemento activo 
de la prosperidad: al tabajo. 

En ningún momento, Francia, que 
estaba obligada a edificar lo des- 
Yruido por la guerra, pensó jamás en 
sacrificar en aras de su necesidad 
la anlicación de la jornada de ocho 
Horas. 
Son 
distintos. Ceremos 


ES 


ique nO po- 


tu de la Parte XIII del Tratado de 
ersalles, sin cometer una gran in- 
justicia respecto a ese Tratado, y 
sin incitar los otros factoros de la 
producción a descargarse sobra él 


de una parte de su responsabilidad | 


y de su deber. 

El gobierno francés en su última 
Meclaración ministerial ratificada 
vor la mayoría de la cámara de di- 
putados ha afirmado: 

“No dejaremos que se pierdan las 


dos problemas completamen- 


an unirss sin desonocer el espí- | 


Adobe convencerse de su derecho a! 
dosempeñar sus obligaciones con| 
iranqullidad de espíritu. Lusgo pue- 
d> reflexionar que la diversa condi | 
ción da superior e inferior nace, en 
parte, de las conveniencias 
impuestas por la organización mis- 
ima del negocio, y que tales denomi- | 
naciones no implican necesariamen-| 
ie una diferencia fundamental en| 
otros órdenes. Prescindiendo  del| 
negocio, un hombre puede valer tan- 
to como otro, y cada uno tiene de 
recho a vivir su vida y a gozar su] 
felicidad. | 


C. WARREN. 


tistas, al aplicar la jornada de ocho | 
horas. En efecto, ha podido compro- 
barse que no solamente apróve | 
chaban todas las fuerzas, sino que | 
mo existía el más pequeño desper- 
dicio.. 

Da esta manera Francia, emplean 
tdo úna política social fuerte, quo 
encontrará seguramente un gran 
apoyo en el actual gobierno demo- 
erático, ha puesto da relieve el ver- 
dadero valor del trabajo, equilipran- 
do los esfuerzos y fatigas con el re- 
poso indispensable, q18 permite re- 
cuperar las fuerzas y las facultad2s 
de atención y desarrollar los conoci- 


ventajas ya adquiridas por los tra- 
babajadores”. 

“Mantendremos la jornada de 
ocho horas, porque la experiencia 
ha demostrado sa utilidad, y porque 
ha mejorado las condiciones mate 
riales y morales del trabajador”. 

“Deseamos la pronta ratificación 
dle los convenios adoptados en las 
Conferencias intsrnacionaleg del "lr 
bajo en Wáshington y en Ginebra”. 

Esta fórmula es la expresión de 
la firme voluntad del gobierno f 
cés de asegurar las obligaciones in- 
ternacionales que Con; 
una salvaguardia de su 


propia. ac: 


era, no sólo | 


lectivos de la 
Internacional de 
| los Tipógralos 


| Se ha publicado la memoria anual 
de este organismo obrero, correspon: 
| diente al pasado año de 1923, en la 
¡que se insertan datos interesantes 
| relativos a la actuación y desarrollo 
| de las fedoraciones gráficas extran- 
| jeras. 

La secretaría hace constar en la 
mencionada memoria, que a conse- 
cuencia de la anormalidad económi- 
ea y política mundial por que hemos 
pasado sn el citado año, anormalidad 
ano aún subsiste, desgraciadamente 
ha sido imposible al oletariado 


! 
! 


sión reformadora, sino como la: 
ses sólidas de la esencial obra 


has 
do 
paz a que dedicará apasionadamente 
sus energías. 


ando más, en lo que se re- 
a la jornada de ocho horas, el 
¡gobierno fran está dispuesto a 
ratificar el Convenio de Wásihng- 
ton. Y lo hará con tanta más tr: 
cuanto que ese convenio conde: 
sí la fórmula internacional de la ley 
francesa, y porque puede  decirso 
que Francia ge adhirió a él por an- 
ticipado, 

Pero no podría admitir que contra 
su parecer y contra los trabajado- 
res del mundo entero, no se respon- 
da a su legítima preocupación de 
evitar que el progreso individual y 
colectivo sea entorpecido por Cons 
deraciones totalmente extrañas a él. 

Este llamamiento a los principios 
que son nuestros guías, seguros y 
desinteresados no lo motiva otra 
preocupación que la de ver implan- 
tarse las justas reivindicaciones del 
trabajador. 

Es una de las formas de ayuda 
Qde queremos y debemos dar a los 
pueblos que luchan por conquistar 
y mantener los derechos de trabajo: 

La autoridad de nuestras Confo- 
rencias, la actividad que sostiene la 
Oficina internacional del, Trabajo, + 
la conciencia, cada día más firmo, 
que el obrero tiene del importante 
papel de colaboración que desempe- 
ñía- y de su responsabilidad en el 
desarrollo de la industria, nos llenan 
de satistacción y de esperanza en 
un futuro próximo de justicia social 
y de paz. 


COMISIONES DE LA FEDERACIÓN 
G. BONAERENSE 


Secretario, 


Sal- 


vador 5, 'Pemás 
Firpo; Briuolo, 
vocales: 10 , Martín Ua- 
Saretto, Salvador Carnevale, Artu- 

ro Réndina, J. M_ Fernández 
conce, Suplentes: Ca 

, José Sirimarco y A 
mando Otero, Revisores de cuen- 

| tas: M. González Masedá, Luci 


no Ruwette. Severiano 
Francisco Bruno y Juan Bert. 
le reune los miércoles, a las 18 


Alvarez, 


Tomás 
Gó- 


Prensa: Sooretario, 
Redactores: Salvador 

mez, Ded:o Porcel, Martín Ca 

rettó y Miguel Briuolo: 
Reclamaciones y propaganda: S. 

Gómez, Salvador Carnevale, Martín 

Casaetto éndina, 

a Nacional: 
Casaretto 


Pro Federación Grá: 
Pedro Porce: 
y Salvador ( 

De bibliotec: 
de 


S 


Feldman; 
co; vocal 
Fiéct, Car 
Otero, 

Horario de la Bibiioteca; De 19.30 
4 21,20, lunes, martes, jueyes y 
vien E 

y 


actas, 
Juan 
Perotti 


León 


éraoles, de 18 1 21.30 
de 162 18. 


1 Sábados, 


E 
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Hacia la Federación Gráfica Nacional 


Los primeros pasos. - Unión Gráfica Rosarina. - Los 
sindicatos de gráficos. 


Algunos compañeros parecen des- 
esperar de la unión de los obreros 
del libro del país por medio de un 
organismo central; sin embargo, al 
notar la consolidación de varios sin- 
dicatos gráficos del interior, lógico 
es creer que los primeros pasos es- 
tán dados. 


Decíamos que algunos compañeros 
parecían desesperar, pues así es, de 
acuerdo con notas que nos envían 
camaradas y entre ellas una de los 
compañeros correntinos, por la cual 
nos dan a entender, casi como una 
censura, por no haber llevado a la 
práctica el deseo de todos los obre- 
ros conscientes de unir la familia 
gráfica en un fuerte haz, con el fin 


de hacerla invencible; pero otros 
obreros gráficos nos ponían como ba- 
se esencial li “antipolítica” que, a 


nuestro entender, es la política de 
los esclavos, que en su anhelo de li- 
bertad dan palos de ciego, confun- 
diendo de un modo doloroso a Po- 
lítica y Anarquía, que en el concepto 
proletario tienden a abulir las cla- 
ses, implantando la sociedad de 
Amor y Belleza. 


Pero, dejando de lado estas cosas, 
hemos de de que el concepto de la 
lucha de clases no podremos, mien- 
tras ésta exista, descuidarlo, y tiene 
«(ue ser el toque de llamada para las 
Ivindicaciones proletarias, sean és- 
de la profesión o industria que 
fueran; que habiten cualquier parte 
de la tierra, como que pertenezcan 
a cualquier raza. 


Wsto, que es lo primero que deben 


1 
aprender y sentir muestros camara- 


das, es lo que tienen relegado casi 
al olvido; algunos algo se conmue- 
ven del dolor o calamidades ajenas, 
principalmente cuando el hecho se ha 
producido en elementos de la misma 
secta o partido; pero, por lo general, 
solidaridad, demostración del grado 
dde disciplina sindical, es desconocida 
o letra casi muerta, y a la golondrin: 
«que: aparece en algún taller o fábri- 
ca y trata de hacs* encienc úti- 
les, la anulan los seudorrevoluciona- 
rios o alcabuotes intrigantes; mu- 
chos de ellos hijos del vicio, que 
desgraciadamente no faltan en los 
lugares de trabajo, y qua sus in- 
fluencias perniciosas son la resultan- 


1 


| Federación. 


| Luna, 


¡ Buastro delegado habló de la acción 


siempre formar conciencias superio- 
reg que no es fomentar el sectaris- 
mo obtuso que hace de los proleta- 
rios enemigos ¡irreconciliables en 
iprovecho de los opresores de nuestra 
clase. 

Si-los gráficos interpretan así la 
lucha de clases, no hay duda que 
nuestra Federación Nacional será 
una fuerza real, que no arriará su 
bandera mientras haya un oprimido 
que necesite de su solidaridad, es 
así como la Federación Gráfica Bo- 
naerense ha dado el primer paso, 
enviando un 


DELEGADO A ROSARIO— 


En la Avenida Pellegrini, 1232, el 
21 de septiembre ppdo., realizó la 
Unión Gráfica Rosarina su asamblea 
gsneral ordinaria. 

La asamblea designó, por unani- 
midad, presidente al compañero Pe- 
dro G, Porcel, delegado por nuestra 


El compañero Francisco Mónaco 
leyó en informe da la labor realizada 
por la comisión administrativa, la 
correspondencia recibida e infinidad | 
de asuntos que demostraron que los | 
gráficos rosarinos se bncuentran en| 
un momento oportuno para hacer: 
una verdadera obra de reorganiza-;¡ 
ción del gremio; con este fin se, 
constituyó una comisión con los ca- 
maradas Mónaco, Caxaus, Combre- 
ras, Abaca, Verdondona, Cisneros, 
Perrone, Mahon, Domínguez, | 
que no dudamos se encuentren en! 
osto3 momentos trabajando por el! 
engrandecimiento de la Unión Gráfi- 
ca. 


La discusión de la orden del día 
bos hizo pasar un momento feliz al 
recordar los tiempos en que nues- | 
tra Federación considerábamos los; 
! asuntos proletarlos como tales, exen- | 
| tos de odios y conveniencias secta- 
rias, que hacían atrayentes las ren-| 
niones. Terminados los  asuntos,| 


gwemial; de las huelzas y del con- 
trol obrero. Recordó también las 


te de la indiferencia en la masa pro- | 


lotaria. 


Todas estas otras cositas tiénen 
una importancia p. 


Federación Gráfica Nacional, al fun- 


ars9, tenga una vida duradera, pues | 
darso, tenga una a 1 rio | 


hasta hoy casi no hay localídal don- 


ra (que la | 


de los gráficos no se hayan organi- 


rado diez veces para desorzanizars 
otras tantas, y esto porque Por 
lo que hemos dicho antes: se toma 
el rábano por las hojas. 

¡Aceptemos que todas las teorías 
en defensa de una sociedad de pro- 
ductores libres, donde no exista la 
lucha de clases, merece la conside- 
ración da todos los prolesarios; en- 
tonces dentro del sindi 
como class oprimida y explotada por 
el Estado y el capital, como lucha- 
mos fuera de él en los partidos de 


ciase o agrupaciones revolucionarias, 
como socialistas, sindicalistas, comu- 
procurando 


nistas o anarquistas, 


gráfico internacional avanzar en su 
mejoramiento con la rapidez necesa- 
ria, ya que ha tenido quo permane 
cer a la detensiva. para contrarres- 
tar los ataques de todo género que 
tanto la clase patronal como los go 


to luchemos 


| nifestaron satisfechos de la jornada 


condiciones de los gráficos rosari- 
nos en otros tiempos, y las de aho- 
ra por causa de no tener una organi- 
zación fuerte qua imponga u los ex- 


| bajadores 


plot condiciones más en a 
monía: con la carestía de la vida.y 
el progreso social del momen:uo. 
Luis Ricardi, que se hullaba en la 
asamblea, dirigió la palabra a los 
asambleístas sobra untoe genera-+ 
loz del momento y movimiento pr 


Log compañeros rosarinos se ma- 


nosotros también y creemos haber 

iniciado la labor indispensable para 

qua la Federación Gráfica Nacional 

ses ua hecho. 3 
| A. los sindicatos de gráficos 

La comisión general administra-| 
tiva ha d ado a tres compañeros ' 
para que inicie la obra que sea me-| 
nester con el fin de llevar a la prá 
tica la fundación de la Federación 
Gráfica Nacional. PE 

Esperamos que los compañeros del 
| interior escriban dando señales de! 
vida para iniciar la obra. Tienen la! 
palabra los gráficos del inte 


blernos han dirigido a las Organiza-| 
cions Obreras. y 
La Internacional Tipográfica cons- 
¡ta de las siguientss federaciones: | 
| Federación alemana de: tipógrafos. | 
—Federación profesional, compuests 


n 


de 65.610 afiliados. Tiene estable-. 
cidos. los subsidios de huelga, paro, ' 
viaje en busca de trabajo, enferme- 
dad, invalidez, defunción, «despido in-| 
justo y mudanza y vacaciones remu-! 
neradas, que varían de tres a doce 
días, según el tiempo de permanen-| 
cia en los talleres. 

Federación austriaca de los traba- 
jadores del libro. — Federación pro- | 
fesional, integrada por 12.646 ¿ede-| 
rados. Los subsidios establecidos son 
los de huelga. paro forzoso, viaje, 
cambio de domicilio, entermedad, in- | 
utilidad, defunción y orfandad. Exis- | 
ten vacaciones remuneradas, de ocho | 
a quince días, según el tiempo de| 
estancia en los talleres. 

Federación Tipográfica Belga. —| 
Drganizagión «protesianal de 6.347 
afiliados, con subsidios de huelga, | 
paro forzoso, inutilidal y defunción. | 

Federación Tipográfica de Bulga-| 
ria. r— Federación profesional, de| 
600 miembros. | 

Feedración Tipográfica Danesa.— | 
Federación profesional, de 5.153 ad-| 
heridos, que socorre los casos: ds 
huelga, paro, enfermedad y dufun- 
ción, teniendo vacaciones  retribuí- | 
das durante ocho días. ? 


Federación Tiipográfica de Esto- 
nia. — Federación profesional, com- 
puesta por 850 federados. 

Federación finlandesa Je los tra-| 
del libro. — Federación. 
de industria, integrada por 2.534 afi- 
liados. Socorros estatuídos: huelga. 
pasa, viaje, enfermedad y defunvión, 
Vacaciones de ocho a quince días 

Federación francesa de los traba- 
jadores del libro. — Organización deu | 
industria, con 17.850 adheridos y con 
subsidios da huelga, paro forzoso, 
enfermedad, defunción y viaje. 

Federación húngara de los traba- 
jadores del libro. — Fedaración pro-| 
fesional, de la que forman parte | 
7.000 miembros, teniendo estableci- | 


de log subsidios de huelga, paro for- ! 


zogo, enfermedad, invalidez a las] 
viudas y huérfanos, viaja y defun-| 
pió). Distrutan de vacaciones re- 


tribuídas, que varían de tres a quin- 
co días. l 
Federación irlandesa Jo tipógra- 
fos. — Organización profesional, 82 
afiliados. Socorros: hus+lga y paro 
forzoso, Vacaciones de seis días. 
Federación italiana de los traba- 
jadores del libro. — Federación pro- 
tesional, integrada por 18,000 fede- 
rados. Los subsidios que tiens esta- 
blecidos son los de huelga, enformo- 


dad y paro. 

Las vacaciones son de seis días en 
general, y en los periódicos, ds 
doce. 

Federación de Artes Gráficas de 
Trtonia. — ¿Organizadión profesio- 


nal, de 1.949 miembros. 

Lietuvos Spandos Darbininku Pro- 
fesine Sajunga (Lituania). — Fede 
ración profesional, compuesta de 500 
nfiliados. con subsidios de huelga 
nedad, vejez e inutilidad y va- 
caciones durante dos semanas. 

Asociación Tiposráfica. de Luxesm- 
hurgo. — Organización profesional 
de 200 socios, que tienon derecho 
a log socorros de huelga, enferme 
dad, paro, viaje, inutilidad. defun 
ción y a las viudas, y que disfrutan 
da vacaciones de tres a seis días. 

Federación neerlandesa de  tipó 
— Federación de industria. 
da por 9.720 federados. con 
de hulega, paro, enfermo- 


¡dad e inutilidad. 


Federación noruega de tipózrafos 
Federación de industria, formada 
por 3.323 afiliados. Subsidio de huel 
ga, paro, viaje, inutilidad y defan 
ción. 11 socorro ds enfermedad ha 


¡ sido suprimido, por haber pasado a 


cargo de las cajas de enfermedad 


pública. 
Federación de tipógrafos- y simi- 
lareg de Polonia, — Organización do 


industria, en la que figuran 5.700 


miembros. Actualments po tiene es- 
tablecidos más que los subsidios de 
paro forzoso; 


huelga y pero en el 


marca, 


próximo congreso se acordará poner 
en vigor los demás que existen en 
las otras federaciones. 

Federación portuguesa de los tra- 
bajadores del libro y del periódico. 
—Federación de industria, do 4.000 
afiliados. 

Federación de obreros de las artes 
gráficas de Rumania. — Federación 
formada por 2.033 federados, que 
tiene estatuídos los subsidios 
hueiga, enfermedad, paro, viaje, in- 

ilidad, defunción y socorro a las 
das y huérfanos. Disfrutan de va- 
aciones de ocho a quinve días. 

Federación de tipógrafos de Sue- 
cia. — Organización profesional in- 
tegrada por 6.600 miembros, con sub- 
sidios y huelga, paro, viaje, cambic 
de domicilio, enfermedad e inutili- 
dad. 

Federación suiza de tipógrafos.— 
Faderación profesional, de 5.000 afi- 
diados. sSocorras: huelga, enferme- 
dad, paro, inutilidad, viaje, mudan- 
za, defunción y despido injusto. Las 
vacaciones son de tres a seis días. 

Federación de tipógrios de Che- 
cosslovaquia. — Federación  profe- 
sional, constituída por 6.531 feúera- 
dos, que perciben subsidio por huel- 
ga, viaje, enfermedad, inutilidad, pa- 
vo y defunción, así como las viudas 
y huérfanos, y disfrutan de vacacio- 
neg que varían de ocho a quinc> 
días, 

Faderación obrera de las artes 
gráficas de Yugoeslavia. — Organi- 
zación de industria, formada por 
4.307 foderados. Subsidios de huelga. 
despido injusto, enfermedad, paro 
forzogo, viaje, inutilidad, defunción 
y mudanza y socorros a las viudas 
y huérfanos. 

[41 mismo: informe, 
la sigulente: 

“En el curso del año 1923, los 
efectivos de las Uniones afiliadas a 
la Federación Internacional de Tipó- 
gratos han descendido un poco En 
tanto que en 1922 a consecuencia 
de la separación de la Unión Lon= 
dinense de Contadoras Tipógralos y 
de los Ayudantes de óstos, los efec- 
tivos habían descendido de 195.000 
a 172.000, han descendido, aún en 
1923, en muy cerca de 6.000, quedan- 
do a fin de año en 166.000. 

La Unión que mayor descenso ha 
sutrido ha sido la alemana, a causa 
de la crisis y de la chariatanería de 
los elementos  escicioniscas. — Dicha 
Unión ha visto redacido sus of: 
vos de 72.976 «u 64,480 afiliados, de 
los cuales la mayor parte se han vis- 
to obligados a cambiar de profesión. 

lin otros países, tales como Dina- 
Holanda, Noruega, Suecia 
Suiza también han disminuído lo 
efectivos de la organización tipográ- 
fica, a consscuencia de la mala si- 
tuación de los negocios, si bien no 
han disminuido en la proporción que 
en Alemania, donde la mala situa- 
ción, en general, fué la causa e: 
clal del descenso de otertivos. 

Los de Austria también han sido 
mermados un poco. 

En cambio, Bélgica, Francia, Lu- 
xemburgo, Polonia y Uhecoeslova- 
quia han registrado cierto aumento. 
Jóstos aumentos, aunque no pueden, 
desgraciadamente, recompensar las 
pérdidas, no dejan de ser satislacto= 
ríog. Por otra parte, es preciso con 
signar el ingreso en la Internacional 
de los tipógratos de Estonia, con us 
número de cerca da 850 afiliados. A? 
propio tiempo se verifican*dos fu 
siones: en Au a, la Unión de los 
Ayudantes de Tipógrafos se une com 
la de Tipógrafos, y en Checosslova= 
quía, la Unión de Moravia (Brúnn) 
con la de Praga. En su consecuencia, 
el núms" de Uniones afiliadas baja 
de 24 a 22. 

La Internacional invit: 
zaciones inzlesas a al 


oxtractamos 


a las or- 
liarse. Las 


ña y otras han anunciado su 
propósito de ingresar. Las organiza- 
ciones de los pequeños Estados de 
quieren 


la frontera rusa 
afiliarse.” 


también 


A y 
CUIDEMOS MUESTRA 
PROPÍA UBRA 


Atravesamos por momentos difí- 
tiles para la organización obrera del 
país — que hacen temer seriamente 
por el porvenir de la causa del gre- 
mialismo — debido no sólo a las 
maniobras insidiosas de los capita- 
listas y a la politiquería seudo obre- 
rista de Ciertos círculos burgueses, 
s.no también a las rimas sectarias 
que vienen mivando los organismos 
de clase del proletariado, cuyos au- 
tores y actores no vacilan en sac: 
licar los más caros intereses de los 
oprimidos en aras de sus especula- 
ciones partidarias o ideológicas, sin | 
parar mientes en que sus victorias | 
accidentales de grupo, sus triunfos 
a lo Pirro, debilitan cadú yez más 
los ¿azos de solidaridad. son otros 
tantos golpes mortales contra la co- | 
hesión de las masas productoras, cu- 
lya solidez es condición sine qua 
non para, resistir con eficacia los 
wtaques reaccion1rios y cimentar so- 
bre bases firmes el avance del mo- 
vimiento reivindicador. 

Tn efecto; estamos observando con 
profundo doler el espectáculo lamen- 
lab.e que nos »frecen log que, ofus- | 
cados por el sectarismo y escudan- 
do sus divisas tras los sonoros voca-' 
blos de “anidad”, “acción revolucio: | 


Da ete, perturban el desenvolvi-' 
miento normal de los sindicalos |» 
obreros con sus disputas violentas | 


por el predominio de sus respecti- 
vas “prem.sas”, con sus agrias que-' 
rellas, tendoncios burdamente d | 


Cada “capilla” se levanta | 
frente a la otra * pi- | 
hucon resonar furiosamente sus | 


campanas, que con sus tañiidos des 
agradables trastouman la serenidad 


[me cuidarla con 
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que necesita la familia obrera para, 
encarar y resolver con eficiencia los 
problemas que le afectan; y sus 
adeptos, como trovidos por un re- 
sorte y cual si respondieran a la 
consigna de que “todos los medios 
son buenos pata llegar al fin”, se 
lanzan recíprocamente los más pin- 
torescos epítelos, se enrostran las 
más detonantes acusaciones y mal- 
gastan en pendencias intestinas ac- 
tividades y energías que vendrían 
muy bien si se utilizaran en la brega. 
contra el enemigo común -— ¡don- 
de hacen tanta falta! -—, pero que 
son de un pésimo efecto al ser em- 
pleadas por camaradas de infortunio 
para combatir entre sí. 

Con toda decisión es menester re- 
accionar contra este peligro que 
atenta contra la vitalidad de los or- 
ganismos proletarios. En ningún mo- 
mento debe olvidarse que la solida- 
ridad es el arma más eficaz de la lu- 
cha obrera y que, por tanto, convie- 


riño, 

Al mal que se manifiesta ¡en for- 
ma tan alarmante, hay que respon- 
der vigorosamente, oponiendo el cau- 
terio que aconse, 
sea el batallar incesante y el trabas 
jo fraternal contra el cher'atanismo 
y la agresividad soctaria. 

Si anhelamos un porvenir mejcr y 
si qworemos  asernte sohte Pages 
seguras nuestro movimiento de ve 
vindicación, debemos saber y que- 
y cuidar nuestra propia obra de ot 
ganización, no dejándola en manos 
de unos cuantos irresponsable; 

Y para cumplir con el deber, hay 


ue incorporaxse- permenentemente 
a la actividad gremial, porque mi Jos 
menos abusan es porque los más 28U- 
mon una sactótud pasiva y se conten- 
tan con reproches teóricos, cunado 
hee falta acción. 


el más soiícito ca- | 


el buen sentido, o | 


Se necesitan ODrerOS... 


| 
| Decididos, 


qua firme amor por 
justicia; 


day 
l los 
quieran 
1 
l 


solícitamente de sus 


¡más altos propósitos 
¡colectiva; que, 


conscientes 


¡nienss: 
cl: 
que pierden 


cilerar-contra los males que los af 


gon —desile el mostrador 


¡titades gremiales por las 


(50 


DA 


fuerzas cbaligadas de los 


¡toriosos dea los encuentros, 


tingientes obTeros. 

Los organismos de claxe 
wiado de la comarca 
esitan, 
nocasitan con urge: 
ZArSo, para 


aia 
consolidar 


del p 


arSeni! 
pues, de estos obr: 


para 


¿viones, pura poder contrarrostar 


BALANCE DEL MES DE JULIO 
ENTRADAS 
$ min. | 


2,798.96 1 


00 del mos anterior, 


auntas: 
de adultos 
>, menores 
mujeres ¿0 
e onitld, dur! mos 
Fiesta. social— 
5 entradas vendidas a $ 1:50 
didos a $ 0.50 
oa 
Imprenta social 
Entrados del mos 20 
Sure 0.486,81 
SALIDAS 
$ mn. 
Tartos genorales— 
A HUC. MA, de lo, consumo 
de luz y fubrza motriz del 
mos de Junio 57.10 
1 dinta para la miád, de esc 
bir y 1 caja 7 boaiao 23 11.50 
Por Novar estamp. a un deleg. 0.50 
Isovar al correo ventral BE 
OPRERO GRAFICO, 2 vec. q 
Qu de auto por EL OBRE- 
TROLORALICO A A 
9 ovillos de hilo 200 2 
2 romas de borra A 001 
Y imrieza de elocas de Junio 1:50 
2400 estampillas ds 0.03, 100 h 
de 0,05 y 1000 de 1/2. « 78. 
Reparto de volantes, pegar 
cnvteles, ete. boycot a 
da 49-00 
00ño convr 3 1 
arios: talleres pi A 1 
Comisiones y dettaaciones— | 
39:80 | 
Lar va 
qn motivo de na confi: 1.20 
Fiesta social 
os de imprin 


Cuadro filodramático . 


a PACO AENS pa 


| Gregorio Mañones 


dro y Otros Mnres 50) 
Alquileres 
í Alquilez del local social, més 
vencido cl MTI 280.— 
Gastos de administración — 
Juan A Dméta 
Luis Sous 


Miguel Pescuma 
Imprenta socia! 
5000 ejemplares de DL OR 
RO GRANICO (12 
Mrabajos del més. 
Subsidios ordinarica= 
A los: sin tve 
Federico Agular 
Tederico Agular 


Ramón Conste: 

uan M 

Rervando 
irodo 


For 
Joaquín 

Tosé Parnández 
Rafael Mio 
Julián Funes ad 
lax Garrafa 
Salomón Guber . 
Leonardo Galante 
Tduardo Hummel 
José M, Giménez 
José Leguero 

José Naz: 
Luis Ne; 
Juan M: 2. 
Antonio Milazzo 


Salvador Pesce 
Alfredo Pulián 
José Petruccelli 
Tuuis Pagliasotti . 
Adolfo Rinember: 
Fnrique Ríos 
José Searpino 
Francisco Seofano 
Víctor Seaparon 
Roberto Sanmartino. 
Juan Trezzi.... 
José Ungar . . 


v 
SS pos: 
los 17 


sensatos y constantes, 
[con un acandrado cariño por la gran 
| familia de los oprimidos, con un sin- 
eero afecto por su propia clase, con 
la causa de la 
que tengan huena voluntad 
y valentía suficiente para forjar por 
[sí mismos las armas de su mejora- 
| ¡miento y emancipación y para cui-, “no están conformes con la 
genuinos | 
rumentos de reivindicación; 
y sepan emplear sus 

gías en la defensa de sus más caros 
| intevases y en la consecución de los| 
de reparación 

de los 
derechos que asisten a los producto 
de la riqueza social, deseen cum» 
plir con sua deberes de hombres au 
topugnan las cadenas de los 
vos; que alcancen a darse cuen- 
lastimosamente 
| tiempo al limitarse a gesticular y vo- 


que 
ener- 


el 


del alma-| 
león o desde la mesa dol caté, micn- 
tras otros compañeros de infortunios 
| bregan estorzadamente desde las en- 
aspiracio- 
nes comunes y esperan que los y 


ado- | 


a= | 
Meguén a Menar Jos claros que; 1 dad y su libertad que el “puestito” 
entan lag filas proletarias, a fín | porque es capaz de ganar el pan con 
de oponer un frente compacto a las 
expl 
res que, si muchas veces yulen Y 
es Dro 
amente por la debilidad de los cor 


ataques capitalistas, para poder evi 
tar que se agrave el malestar que 
sufren los «salariados, para lograr 
por medio de la sólida organización 
obrera la satisfacción de legítima 
mejoras que es en vano esperar de 
la bondad o de la equidad de los de- 
tentadores de los medios de produc- 
ción. 

"Trabajadores que viven 
de los sindicatos gremiales 


alojados 
porque 
actua 
ción de los dirigentes”, y 6n CONSO= 
cuencia (¡Oh inconsecuencia!), creen 
remediar el mal dejándoles el cam- 
po libre; indiferentes que malgastan 
preciosas energías en ocupaciones 
frívolas, estériles, a quienes 108 pa- 
recé una pesada carga utilizar mo- 
destos esfuerzos en su propio bien: 
murmuradores sistemáticos, cternnmor 
descontentos de lo que hacen otros, 
partidarios de lo “máximo” y que 
siempre hallan pretextos para no 
hacer lo mínimo, a los que el sólo 
hecho de asistir a una asamblea les 
resulta un “enorme sacrificio”, aun- 
quo estarían dispuestos a realizar la 
Revolución. ..; juventud pletórica de 
vigor, desbordante de entusiasmo, 
animada de impulsos generosos, que 
no se prostituye por un plato de 
| lentejas, que aprecia más su digni- 


$us brazos y no por él 
En los sindicatos 


servilismo; 
gremiales, se 


| secesitan OPranOs... 


(0% 


| BOICOT a las revistas: . 
ATLANTIDA, BILLIKEN, PARA Tf 
y EL, GRAFICO E 


E mar 


tin Vacaro 
Marcelino Vecchio 
| Marcelo Wlasich 
A los Cnfermos: 
¿ Isplino Ca 
onúngo 


antilena 
s Duarte... 
1) ala Mótola . 
José Mauri... 


irancisco PJ 
Donato, Tallarico 
y hor e 


Wernando Cucagna 
Vicente Castaño 
| Pruesto Falcone 
* Ly Fil -00E 


¡ Atilio Zelmer . 
Alberto Maglio . + 
hsidio de fallecimiento 

A la familia del ex cia 
rancisco Vives 


Imprenta soclal—= 
Sulidas del mes , 


Suma ON 
Suldo que pasa. a agosto 


l Total 


BALANCE DEL MES DE 
ENTRADAS 


Selda antel 


Cuotas— 


coles de 

hd carmots Comit. dur. mes 
Fiesta social—= 

7 oritas vendidas 0.20 

144.0 rematads en Ta 


fiesta del 19/7/1924 


Imprenta social— 
¡Entradas del mes . 


Suma 


- | Reparto 


AICA ola Ei SEN 


SADIDAS 
, Fono 


pet, cont 
sumo taz y taa, anote. Julio do 
180 estampillas de 1/2 1170 
¡Cde 0.01, 8300 de 0:02 y 200 
A IA as 
l'2v cliches, 10 sellos y 10 al 
mohad., boicot: “Atlántida”! A 
convoc. on. talleres 
motivo. huelga genere 
Pegar Carteles: para el boi= 
Cot INN 
1 viaje on tren u Adrogué 0 
NS 
lómpleza clon mes julio 
Fintradas a 


93.00 


con 


agosto 
Comisiones y delegaciones— 
Gastos hechos vor las comio 
siones huel casas Mi 
y Frigerio, inelídos gastos 
| comida de varios detenido 
Lg días jornal vor tab. eje 
cutados on secretaría 
Alquileres 
Alquiler del local social me 


GRO 


vencido el 9) ISO. 
| Alquiler Y 
Rincón 45 


(Alqutor 
dos. 
) 
¡ 


1 necesoire 
Cuota so: 


[rresp. a dla y 
| Gastos de adinir 
Juan A, Brita 
Luis Sowm A ds Y 4 
¡Miguel Pesénma TÚ ii) 
Imprenta social— 
Hrab, domfeo. mus de 
Subsidios ora 
A los sin trabajo: 
| Federico Aguiar 
Abraham Amesterd: 
Rodolfo: Bas , 
Antonio Cupabianeo: 
Carlos Crespi. 
Fernando Deleado > 
Alfredo lmja 
Joaquín E 


io 181,60 


ds 


julio 54A 50 


nos 


y 
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1 


e | Rafael Filosa:. +. . 0... 202 | Nicolás Stigliano . . mo, M. Calvo, 1 día de BALANCE MES DE SEPTIEMBRE 


2. A 
Julián Funes . . 5. | Enrique Santoyani....-. 26.—* Jornal como encuadernador O 
Leonardo Galante. 0 7.— | “Antonio Morricela o... e 2:60 ¡ Al José Ferraro, 9 1/2 horas ! ENTRADAS 
Hduardo Humel .....-.- Ses José Umgar .. ERA 13 E como. minervista . . 9.30" 
Juan Meglia a 7:— | Maximiliano Yotti 0 5:— A Albino Guaragna, 28 horas | Producción social—= 
Gregorio Mañanes 7 Ai de encuadernador .. 9.30 , 
António Milazzo . . 0 0. an E 45. —|A 3. Donoso y Cfa., compo- Jacoho Warren, 200 tarjetas a 
Luis Negri... 00. TR TS 0:50), Sicin de Iímotipo +. 110.50 | Centro Socialista de la 3m, 
Luis Pagliasotli . 22. os OS ; 3-50 14 María M, Costa, numerac, 200 eiro. y 150 fichas ingr. 10 
Wnrique Ríos. e O ción de 25.000 estampillas 14.50 | 1862. MA Ñ 
Josefina Lenders Y9.— ¡florentino Ameghino, 
Víctor Boaparone / 110 , aa “ZA A. Hernández, 23 112 días 50d voalntes y 200 carteles 10. 
o ae : vo Cae es Do 5 djs $1.10 | Venancio Pérez, 1000 catálo- . 
osé Ungar . ce el A 5% enftez Espinosa, 21 días O E 
Darcelo Wiasieh o, Fernando Cucagna >... S.— | como tipÓgtafo - 2. oa, 
e dl ESO O Antonio P. Castillo, 100 tan. 
A los enfermos: Pao o de Le O e O Sco. de la 1 del Mueble 
: 1solimo Cao... ano a ea Da 180.— | “5400 circulares, 1440 reci- 
o a Imprenta Social— A O 3 
PS tos adan Paolo ero , A José María Fernández, 26 A RS 
o o y ñ q días tmb. como tipógrato | 28.80], (08 2ueos, 150 cl period. 
Donato Tallarico e Sama LL aL | Federación Bmpleados de Co= 
o ommercio, s- Entrega a cta. 20 
Minato POustaño eS La Club Feder. Engels, 600 cart: qa 
o casa eS Total BALANCE DEL MES DE AGOSTO | Unión Obr. Municipaels, 0000 
Larmesto, ialcone : —- | ENTRADAS e dao nos od Dacia ER 
| Alberto Maglió . 100 5: 40] 0400 sobres y 200 tarjetas 11,50 
o bo 11 EE IMPRENTA SOCIA a A ON 
Atilio Zuimer . «2... B I , A 1 eli an 100” sobres. . 
eS BALANCE DEL MES DE JULIO — | Alfanza Libertaria Argenti- luv Era, 300 varteles 
ñ EN antes a A 
das del mes +... 0. 159.80 ENTRADAS A ta DE a id seal es 
DA min. 10.400 volant AOS bea? 
a SO EE min A 206. [03.. Valboraa, 5000 fórmulas ; 
; lo que pasa a septiembre 1 Producción soclal— Centro Socialista de Adrogue, A as Siatica: 2 
E Gol sta o 300 carteles 1/2 barrilete E NÓT 
o e a cas o, RO 
BALANCE DEL MES DE sepTIEmBRE | yolentes, 40,000 1d, y 50,000 A fibreros Galponist 
o A VO VE e Mueble, 1000 recibos, 4500 OS 
ENTRADAS José —Abelodo, “impre : AS a Olards Doa St |umión' Perroviaria, 200 2 
Sm loitente Podaro¡iA00 Gle 1 E «uoros, 4000 recibos, 2000 nora 


de impreso y una 
nterior . . . 
alista de la 


resma papel de envol. . A 


Obreros Galponistas, 500 vo- to. Ghersi, 


Part, Soclalista; 


Saldo del mes anterior . 


A 


Cuotas— ; Centro Sos 
UCA , lant, 5U0 tar], de insorip. e , a 
do E UA 26: | medecadión de Sinalonlos Te. a 1 
180 0 mujeres o as >.5u | Iroviarios, hojas de panel Bibliot 
$T carnets emitid. dur, mes MNAE Ports Ao pa carta, sobres alar., con= | Pina”, 200 tarjerns . + Bj 
Solidaridad— 11000 rit: ás SENS 7 Vocat, para varias seccion. $9.70, Biblioteca Obrera, 5001 tarj 
De varios socios de la Coop. Rosá de Martínez, 1000 tar- A do e Eo 
de A. para los onfermos Jet. comer 500 sobres SES AOd, ERRE. Ol da A 
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